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Fecha de Elaboración: 13 de diciembre del 2023 

Informe parcial              Informe Final:  

 

Dependencia donde presta el servicio: SECRETARIA DE EDUCACIÓN DISTRITAL. 

 

1. INFORMACIÓN DEL CONTRATO 

No. del contrato 
 

 CD-SED-CPSE-052-2023 + Modificación 01 de fecha 28/03/2023  
 

Fecha del contrato 
 

 4 de febrero de 2023  
 

Objeto del Contrato 

 
 Prestación del servicio público educativo en el establecimiento educativo 
no oficial denominado INSTITUTO SKINNER, para atender una población de 
557 estudiantes teniendo en cuenta la capacidad instalada de su(s) sede (s) 
educativa(s) a niños, niñas y jóvenes del distrito de Cartagena, en las 
condiciones de calidad establecidas por el distrito y atendiendo los 
lineamientos del ministerio de educación nacional.  

 

Nombre del contratista 
 

 FUNDACION DE LA COMUNIDAD UNIDA GUSTAVO MARTINEZ CAFFYN  
 

No. RUT/ Cédula 
 

 800189920  
 

Valor del contrato 
 

 $ 316.252.800  
 

No. Disponibilidad 
Presupuestal y fecha de 
expedición 

N° 52 de 20 enero del 2023, y No. 91 de 1 marzo del 2023 

No. Registro  
Presupuestal y fecha de 
expedición 

N° 208 del 6 febrero del 2023, N° 464 del 30 de marzo del 2023……  

Nombre y Cargo del 
Supervisor 

Alexandra Herrera Puente/ Directora de Cobertura Educativa. 

Fecha de Inicio 8 de febrero del 2023 

Fecha de terminación 15 de diciembre del 2023 

No. de Póliza 

 
 75-44-101127038  
75-40-101047625  
75-44-101127038 Anexo 1  

 

 x 
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Dependencia donde 
presta el Servicio: 

SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DISTRITAL – COBERTURA EDUCATIVA 

 

2. EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

Para dar cumplimiento a la 
verificación de requisitos del ultimo 
pago, a decir: 
 

 La permanencia de los 

estudiantes Y de conformidad 

con los estudiantes 

efectivamente atendidos. 

 

 

- Se adjuntan actas del Componente de 

Permanencia (1) 

 

Para dar cumplimiento a la 
verificación de requisitos del ultimo 
pago, a decir: 

 

 Actas de supervisión donde se 

evidencie la ejecución del 

contrato acorde a la Canasta 

Educativa contratada 

- Se adjuntan acta del Componente Financiero 

- Se adjuntan acta del Componente de 

infraestructura 

- Se adjuntan acta del Componente de Calidad 

- copia del reporte de la nómina electrónica (La 

del mes de noviembre) 

3. DOCUMENTOS  Y/O REGISTROS ANEXOS 

DESCRIPCIÓN SOPORTE 

- Se adjuntan actas del Componente de 

Permanencia, financiero, calidad e 

infraestructura.  

- copia del reporte de la nómina 

electrónica.  

4 actas correspondientes a la tercera 
auditoria – año 2023.   
 
 
Nomina electrónica mes de noviembre 

*Nota: En caso de que aplique. 

4. PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA 

CONCEPTO FECHA VALOR 

Primer pago  Julio 18 del 2023 316.821.600 

Segundo Pago Noviembre 20 del 2023 316.252.800 
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_____________________ 

 Firma del Contratista        

 

 
Anexos 
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SIMAT conforme a la en la plataforma ● Verificar los estudiantes matriculados 

cantidad de estudiantes contratados. 

● Verificar los resultados de la socialización realizada con los padres de familias o 

acudientes y el establecimiento educativo de los estudiantes beneficiarios del 

servicio educativo contratado, las condiciones y características de la prestación del 

Objetivo General 

 
Realizar la verificación del cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato 
de prestación del servicio educativo en el establecimiento educativo INSTITUTO 
SKINNER 

 
Objetivos Específicos 

1. OBJETIVOS DE LA SUPERVISIÓN 

 

 

 
 

 

INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO 

 
Nombre o Razón Social Del Contratista 

FUNDACIÓN DE LA COMUNIDAD UNIDA GUSTAVO MARTINEZ 
CAFIN 

No Del Contrato CD-SED-CPSE-052-2023 

Id_col 426 

NÚMERO DE ESTUDIANTES CONTRATADOS POR NIVELES EDUCATIVOS 

NIVELES ACADÉMICOS 
ESTUDIANTES CONTRATADOS 

Preescolar 57 

Primaria 240 

Secundaria 181 

Media 79 

Totales 557 

 
 

 
29 de noviembre 2023 

 
Fecha de Elaboración: 
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2. ALCANCE DE LA SUPERVISIÓN 

 
Componente: 

 

Permanencia 

 

Proceso Auditado: 
- Procedimiento de auditoría de matrícula 

Lugar donde se 
realizaron las 

- Establecimientos Educativos auditados 
- Secretaria de Educación Distrital 

actividades de auditoría  

en sitio:  

 
Actores involucrados en 
la auditoría: 

- Estudiantes 
- Padres de familias/ acudientes del establecimiento 

educativo auditado 
- Representantes legales y académicos del 

establecimiento educativo auditado 
- Equipo de apoyo a la supervisión 

Periodo auditado: Tercera auditoría ( septiembre, octubre y noviembre ) 

servicio educativo, y el registro de las firmas de acudientes en los formatos 

GEDCO02- F004 – estudiantes. 

● Verificar la atención del número total de estudiantes contratados. 

● Seguimiento a las novedades de retiros e ingresos de estudiantes beneficiarios de 

matrícula contratada. 

● Seguimiento a implementación de las estrategias de permanencia definidas por el 

establecimiento educativo conforme al plan de permanencia escolar. 

. 
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3. HALLAZGOS DE LA AUDITORÍA 

 

● Verificación de estudiantes con matrícula contratada 
 

El equipo de supervisión verificó que a corte 31 de octubre 2023, que el establecimiento 
educativo tenía matriculados en SIMAT 553 estudiantes, que corresponde al número total 
de estudiantes contratados, tal como se detalla a continuación: 

 

Estudiantes en el sistema de matrícula SIMAT 

 

Niveles 
escolares 

 

Preescolar 
 

Primaria 
 

Secundaria 
 

Media N°Total 
estudiantes 

Marcación 
Simat 

56 239 179 79 553 

 
 

 
● Verificación de la atención del número total de estudiantes contratados. 

 
Para la tercera auditoría la verificación de los estudiantes con matrícula contratada del 
establecimiento educativo se realiza mediante dos mecanismos de verificación: 

 
1. Auditoría biométrica facial llevada a cabo desde el 25 de septiembre hasta el 20 de 

octubre de 2023, constatando los estudiantes asistentes por cada grado en la jornada 
establecida. 

 
2. Revisión de reporte de notas (boletines y consolidados de notas) del periodo académico 

correspondiente cargado en plataforma SharePoint (Para los EE sin colombia evaluadora) 
o reporte de notas diligenciado en Colombia Evaluadora. Cabe destacar que, este medio 
de verificación se toma para los estudiantes que hayan quedado ausentes (no 
registrado/no validado) en la auditoría biométrica facial. 

 
La siguiente tabla muestra el resultado de la verificación, 
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Niveles 
escolares 

N°Estudiantes 
contratados 

N°Estudiantes 
ausentes 

N°Estudiante 
s auditoría 

N°Estudiantes 
no atendidos 

N°Estudiant 
es 
atendidos 

Descuentos 

 
Preescola 

r 

 

57 3 53 1 56 1 

 
Primaria 240 7 232 1 239 1 

 
ecundara 181 4 175 0 179 2 

 
Media 79 5 74 0 79 0 

 
Totales 

557 19 534 2 553 4 

 

NOTA ACLARATORIA: Considerando la diferencia entre el total de estudiantes contratados y 
la totalidad de estudiantes matriculados a corte de y auditados en esta tercera auditoría se 
relacionan 2 estudiantes a descontar en el tercer pago por marcación, y 2 por no 
verificación de su atención. 

 
Anexo 1. Listado de estudiantes ausentes 
Anexo 2. Listado de estudiantes no atendidos 

 
● Verificación de los resultados de la socialización realizada con los padres de familias 

o acudientes y el establecimiento educativo de los estudiantes beneficiarios del 
servicio educativo contratado, las condiciones y características de la prestación del 
servicio educativo, y el registro de las firmas de acudientes en los formatos 
GEDCO02- F004 – estudiantes antiguos y GEDCO02- F005 – estudiantes nuevos). 

 
Durante el mes de octubre, el equipo de apoyo a la supervisión en conjunto con el 
establecimiento educativo, realizó la socialización de las condiciones y características de la 
prestación del servicio educativo de matrícula contratada, evidenciada en las firmas de los 
acudientes en los formatos GEDCO02- F004 – estudiantes antiguos y GEDCO02- F005 – 
estudiantes nuevos). 
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Asistencia de acudientes a reuniones de socialización y 
toma de firmas 

Niveles 
escolares 

N° Estudiantes 
con asistencia 
de acudiente 

N° Estudiantes 
con inasistencia 
de acudiente 

 
Preescolar 

 
0 

 
0 

 
Primaria 

 
4 

 
0 

 
Secundaria 

 
1 

 
0 

 
Media 

 
1 

 
0 

 
Totales 

 
6 

 
0 

 

 

● Seguimiento a las novedades de retiros e ingresos de estudiantes beneficiarios de 
matrícula contratada. 

 
El establecimiento educativo para esta tercera auditoría PRESENTÓ novedades de retiro y 
reemplazo de cupo, de acuerdo con los procedimientos y canales establecidos por el equipo 
de supervisión. 

 
● Seguimiento a la implementación de las estrategias de permanencia definidas por el 

establecimiento educativo conforme al plan de permanencia escolar. 
 

A la fecha de ejecución de la tercera auditoría, el establecimiento educativo presenta cargado 
de manera correcta en la plataforma SharePoint el soporte, evidenciando el avance y 
resultados de las estrategias que garantizan la permanencia de los estudiantes y la atención y 
reducción de la deserción escolar. 
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Ninguna 

 

5. RECOMENDACIONES 

 
 

 

 
 

 

PARTICIPANTES 

NOMBRE CARGO ÁREA / ENTIDAD FIRMA 

Jasmin Guzmán Apoyo a la supervisión Cobertura educativa 
SED  

Elina Ahumada Apoyo a la supervisión Cobertura educativa 
SED 

 

 

Luz Angela Grimaldo Apoyo a la supervisión Cobertura educativa 
SED 

 

 

Wendy Orozco Cudriz Apoyo a la supervisión Cobertura educativa 
SED 

 

 

Johana Lans Vargas Apoyo a la supervisión Cobertura educativa 
SED 

 

 

Se llevó a cabo la verificación de atención y asistencia de los estudiantes contratados 
mediante registro biométrico facial con el software AUDIT 3.0, además, de la revisión 
documental del componente de permanencia, evidenciando la información 
correspondiente a la tercera auditoría. 

 
Los soportes revisados y las evidencias se encuentran cargados en plataforma 
Sharepoint acorde con las orientaciones del plan anual de supervisión para 
establecimientos educativos de Matrícula contratada – 2023. 

 

4. CONCLUSIONES 
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Jairo Ricardo Tous Apoyo a la supervisión Cobertura educativa 
SED 

 

 

Rocío Marín Mackenzie Apoyo a la supervisión Cobertura educativa 
SED 

 

 

German Herazo Castro Rector 
 
  Instituto Skinner 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

CONTROL DE CAMBIOS FORMATO INFORME DE SUPERVISION 

FECHA DESCRIPCIÓN DEL CAMBIO VERSIÓN 

 
 

09/06/2023 

 
Creación del documentó, de cambios de acuerdo a los parámetros del Modelo Integrado de Planeación y Gestión - MIPG - de la 

Alcaldía Mayor de Cartagena 

 
 

1.0 

 
CARGO NOMBRE FECHA FIRMA 

 
ELABORÓ 

Asesor Externo - Equipo Administración Sistema de 
Gestión de calidad 

Equipo Administrativo Sistema de Gestión de 
Calidad 

 
09/06/2023 

 

 
REVISÓ 

Asesor Externo - Equipo Administración Sistema de 
Gestión de calidad 

 
Marlene Sierra de la Cruz 

 
09/06/2023 

 

APROBÓ Profesional Universitario - Líder proceso GEDCO Alexandra Herrera Puente 09/06/2023 
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Anexo 1. Listado de estudiantes ausentes 
 

 

# 
 

NUM_DOC 
 

PRI_APE 
 

SEG_APE 
 

PRI_NOM 
 

SEG_NOM 
 

GRADO 

1 
 
1043328359 

 
PARDO 

 
ACOSTA 

 
JHON 

 
EDER 

 
0 

2 
 
1142950931 

 
MARRUGO 

 
QUIROZ 

 
AIILYN 

 
SOFIA 

 
0 

3 
 
1201263516 

 
SILVA 

 
AYALA 

 
HAROLD 

 
DAVID 

 
0 

4 
 
1041995028 

 
VALIENTE 

 
ROMERO 

 
YEIRIS 

 
TATIANA 

 
1 

5 
 
1041995824 

 
MARRUGO 

 
BURGOS 

 
MAXI 

 
MAURICIO 

 
1 

6 
 

1042593898 
 

CASTRO 
 

OYOLA 
 

JUAN 
 

PABLO 
 

1 

7 
 
1043325005 

 
PUERTA 

 
MARTINEZ 

 
DEIVER 

 
LUIS 

 
1 

8 
 
1142950375 

 
ZAPATEIRO 

 
PADILLA 

 
MELIK 

 
JOSE 

 
1 

9 
 

1041985228 
 

PINTO 
 

LEON 
 

WAILIS 
  

5 

10 
 
1042588798 

 
AYALA 

 
GOMEZ 

 
KAROLD 

 
YULIETH 

 
5 

11 
 
1042586779 

 
VALIENTE 

 
OROZCO 

 
JUAN 

 
CARLOS 

 
8 

12 
 

1042587051 
 

PUERTA 
 

MAZA 
 

JAIDER 
 

JOSE 
 

8 

13 
 
1047440606 

 
RODRIGUEZ 

 
PUERTA 

 
LIZ 

 
YOLANDA 

 
8 

14 
 
1043974769 

 
MELENDEZ 

 
RAYA 

 
SEBASTIAN 

 
ANDRES 

 
9 

15 
 

1042583950 
 

MEDINA 
 

VALIENTE 
 

DANIEL 
 

JOSE 
 

10 

16 
 
1042585169 

 
PUERTA 

 
MAZA 

 
CHANELYS 

 
MALENA 

 
10 

17 
 
1048442648 

 
DE AVILA 

 
JULIO 

 
LEINER 

  
10 

18 
 
1043296690 

 
MARRUGO 

 
MIRANDA 

 
JOER 

 
DANIEL 

 
11 

19 
 
1047407758 

 
ARZUZA 

 
RIOS 

 
YURAINIS 

 
VANESSA 

 
11 
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Anexo 2. Listado de estudiantes no atendidos 
 

 

# 
 
NUM_DOC 

 
PRI_APE 

 
SEG_APE 

 
PRI_NOM 

 
SEG_NOM GRADO 

1 
 
1043328113 

 
ORTEGA 

 
VILLAR 

 
RAYSHELL 

 
LILLEMG 0 

2 
 
1043316961 

 
RUDAS 

 
GUZMAN 

 
YASHARI 

 
SOFIA 4 
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Fecha de Elaboración: 12 DE DICIEMBRE DE 2023

INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO

Nombre o Razón Social Del Contratista
FUNDACIÓN DE LA COMUNIDAD UNIDA GUSTAVO
MARTINEZ CAFIN

No Del Contrato CD-SED-CPSE-052-2023

Id_col 426

NÚMERO DE ESTUDIANTES CONTRATADOS POR NIVELES EDUCATIVOS

NIVELES ACADÉMICOS ESTUDIANTES CONTRATADOS

Preescolar 57
Primaria 240
Secundaria 181
Media 79
Totales 557

1. OBJETIVOS DE LA SUPERVISIÓN

Objetivo General

● Supervisar la prestación del servicio educativo en el EE de matrícula contratada, a través
de la canasta Educativa Aprobada.

Objetivos Específicos

● Verificar seguimiento detallado de los gastos ejecutados en la canasta Educativa en los meses
septiembre, octubre y noviembre de 2023 para rubros de Talento Humano, Dotaciones
Pedagógicas, Gastos Administrativos, Gastos Generales y Canasta Complementaria en el caso de
que aplique.

● Confrontar que la información reportada en el seguimiento detallado coincida con los soportes
anexos por cada uno de los rubros de la canasta Educativa.
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2. ALCANCE DE LA SUPERVISIÓN

Componente: Financiera

Proceso Auditado: - Ejecución de la canasta Educativa mes a mes

Lugar donde se
realizaron las
actividades de auditoría
en sitio:

- Establecimientos Educativos auditados
- Secretaria de Educación Distrital

Actores involucrados en
la auditoría:

- Representantes legales y personal a cargo del proceso
financiero del establecimiento educativo auditado

- Equipo de apoyo a la supervisión

Periodo auditado: Tercera auditoría (septiembre a noviembre)

3. HALLAZGOS DE LA AUDITORÍA

Saludo de bienvenida a los representantes del EE, en la mesa de trabajo, llevada a cabo en la SED, Se da
apertura al proceso de la tercera auditoría de la vigencia 2023 del componente financiero con la
FUNDACIÓN DE LA COMUNIDAD UNIDA GUSTAVO MARTINEZ CAFIN

Socialización del objetivo General de la mesa de trabajo, se plantearon las observaciones y/o
recomendaciones surgidas al momento de la revisión de los documentos cargados por el EE en la
plataforma SharePoint con el fin de que se realizará las subsanación correspondiente, (en caso de aplicar)
en el tiempo establecido en el cronograma del Plan de Auditoría 2023.

Se procede a la revisión de los soportes remitidos por el Establecimiento Educativo INSTITUTO SKINNER
de los que se encontraron en la Carpeta del referido componente. Se evidencia que cumplieron con la
entrega oportuna de la información y una vez revisada, se deja constancia que no presentaron
observaciones.
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4. CONCLUSIONES

Se llevó a cabo la revisión documental del componente financiero. Información que reposa en la Plataforma
SharePoint.

El Profesional de apoyo a la supervisión LISETH IRIARTE MARSIGLIA, revisó lo concerniente al
componente Financiero: canasta educativa básica y el seguimiento detallado de la ejecución mes a mes de
junio a agosto de 2023.

Teniendo en cuenta lo descrito en la presente acta, se da por cerrada la TERCERA auditoría al seguimiento
financiero sin observaciones.

5. RECOMENDACIONES

N/A

PARTICIPANTES
NOMBRE CARGO ÁREA / ENTIDAD FIRMA

Liseth Iriarte Marsiglia
Contratista- Apoyo a la
supervisión de Matricula
Contratada Cobertura

educativa-SED

Rosa Martinez Castro Representante Legal FUNDACION DE LA
COMUNIDAD UNIDA
GUSTAVO MARTINEZ
CAFIN

Amaury Narvaez Asesor Financiero FUNDACION DE LA
COMUNIDAD UNIDA
GUSTAVO MARTINEZ
CAFIN
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INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO

Nombre o Razón Social Del Contratista
FUNDACIÓN DE LA COMUNIDAD UNIDA GUSTAVO
MARTINEZ CAFIN

No Del Contrato CD-SED-CPSE-052-2023

Id_col 426

NÚMERO DE ESTUDIANTES CONTRATADOS POR NIVELES EDUCATIVOS

NIVELES ACADÉMICOS ESTUDIANTES CONTRATADOS

Preescolar 57
Primaria 240
Secundaria 181
Media 79
Totales 557

1. OBJETIVOS DE LA SUPERVISIÓN

Objetivo General

● Supervisar la prestación del servicio educativo en el EE de matrícula contratada, a través
de la canasta Educativa Aprobada.

Objetivos Específicos

● Verificar seguimiento detallado de los gastos ejecutados en la canasta Educativa en los meses
septiembre, octubre y noviembre de 2023 para rubros de Talento Humano, Dotaciones
Pedagógicas, Gastos Administrativos, Gastos Generales y Canasta Complementaria en el caso de
que aplique.

● Confrontar que la información reportada en el seguimiento detallado coincida con los soportes
anexos por cada uno de los rubros de la canasta Educativa.
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2. ALCANCE DE LA SUPERVISIÓN

Componente: Financiera

Proceso Auditado: - Ejecución de la canasta Educativa mes a mes

Lugar donde se
realizaron las
actividades de auditoría
en sitio:

- Establecimientos Educativos auditados
- Secretaria de Educación Distrital

Actores involucrados en
la auditoría:

- Representantes legales y personal a cargo del proceso
financiero del establecimiento educativo auditado

- Equipo de apoyo a la supervisión

Periodo auditado: Tercera auditoría (septiembre a noviembre)

3. HALLAZGOS DE LA AUDITORÍA

Saludo de bienvenida a los representantes del EE, en la mesa de trabajo, llevada a cabo en la SED, Se da
apertura al proceso de la tercera auditoría de la vigencia 2023 del componente financiero con la
FUNDACIÓN DE LA COMUNIDAD UNIDA GUSTAVO MARTINEZ CAFIN

Socialización del objetivo General de la mesa de trabajo, se plantearon las observaciones y/o
recomendaciones surgidas al momento de la revisión de los documentos cargados por el EE en la
plataforma SharePoint con el fin de que se realizará las subsanación correspondiente, (en caso de aplicar)
en el tiempo establecido en el cronograma del Plan de Auditoría 2023.

Se procede a la revisión de los soportes remitidos por el Establecimiento Educativo INSTITUTO SKINNER
de los que se encontraron en la Carpeta del referido componente. Se evidencia que cumplieron con la
entrega oportuna de la información y una vez revisada, se deja constancia que no presentaron
observaciones.
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4. CONCLUSIONES

Se llevó a cabo la revisión documental del componente financiero. Información que reposa en la Plataforma
SharePoint.

El Profesional de apoyo a la supervisión LISETH IRIARTE MARSIGLIA, revisó lo concerniente al
componente Financiero: canasta educativa básica y el seguimiento detallado de la ejecución mes a mes de
junio a agosto de 2023.

Teniendo en cuenta lo descrito en la presente acta, se da por cerrada la TERCERA auditoría al seguimiento
financiero sin observaciones.

5. RECOMENDACIONES

N/A

PARTICIPANTES
NOMBRE CARGO ÁREA / ENTIDAD FIRMA

Liseth Iriarte Marsiglia
Contratista- Apoyo a la
supervisión de Matricula
Contratada Cobertura

educativa-SED

Rosa Martinez Castro Representante Legal FUNDACION DE LA
COMUNIDAD UNIDA
GUSTAVO MARTINEZ
CAFIN

Amaury Narvaez Asesor Financiero FUNDACION DE LA
COMUNIDAD UNIDA
GUSTAVO MARTINEZ
CAFIN
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Fecha de Elaboración: 
 

07-12-2023 

 

INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO 

 

Nombre o Razón Social Del Contratista 

FUNDACIÓN DE LA COMUNIDAD UNIDA GUSTAVO MARTINEZ CAFFYN 

No Del Contrato CD-SED-CPSE-052-2023 

Id_col 426 

NÚMERO DE ESTUDIANTES CONTRATADOS POR NIVELES EDUCATIVOS 

NIVELES ACADÉMICOS ESTUDIANTES CONTRATADOS 

Preescolar 57 

Primaria 240 

Secundaria 181 

Media 79 

Totales 557 

 

 

1.  OBJETIVOS DE LA SUPERVISIÓN 

Objetivo General: 

 

Supervisar la prestación del servicio educativo en el establecimiento educativo de Matrícula 

Contratada Instituto Skinner II - Gustavo Caffyn, a través de las variables correspondientes al 

componente de Infraestructura en la tercera auditoria. 

 

Objetivos Específicos: 

 

 Revisar el informe de infraestructura tecnológica. 

 Realizar y revisar las actas de visita de Infraestructura por cada visita realizada 

 Verificar el cargue del documento de capacidad instalada y proyección 2024 en Sharepoint. 

 Generar el informe condiciones de la infraestructura física. 

 Revisar y verificar con visitas el formato de reparaciones y mantenimiento de la 

infraestructura. 
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2.  ALCANCE DE LA SUPERVISIÓN 

Componente: Infraestructura 

Proceso Auditado: 
Procedimiento de auditoría a la infraestructura de los 

establecimientos educativos con matrícula contratada. 

Lugar donde se realizaron 

las actividades de auditoría 

en sitio: 

 Planta física del Establecimiento educativo 

 Oficinas de la Secretaría de Educación Distrital 

Actores involucrados en

 la auditoría: 

 Representantes del Establecimiento Educativo 
 Equipo de apoyo a la supervisión de infraestructura 

Periodo auditado: Tercera auditoria (Septiembre a Noviembre 2023) 

 

3.  HALLAZGOS DE LA AUDITORÍA 

 

A continuación, se relacionan los documentos y acciones ejecutadas para dar cumplimiento a cada una 

de las variables auditadas en el Componente de Infraestructura. 

 

Infraestructura tecnológica 

 

 El profesional de Apoyo Fredy Ortiz realizó y entregó al EE la revisión de infraestructura 

tecnológica, la cual fue generada a partir del informe elaborado por el EE y la visita 

realizada. 

 El material tecnológico encontrado y revisado corresponde al uso de 12 computadores portátiles 

en buen estado. 

 

Infraestructura física 

 

 El equipo auditor de infraestructura realizó un acta de la visita ejecutada el día 20 de 

septiembre del 2023, correspondiente a tercera auditoria, este documento fue subido por el EE a 

la plataforma Sharepoint. 

 El Informe de condiciones de la infraestructura física fue generado por el Profesional de Apoyo 

Alejandro Mouthon a partir de la visita realizada al EE el día 20 de septiembre del 2023. 

 El equipo auditor de infraestructura verificó que el EE cargara en la plataforma Sharepoint el 

documento de capacidad instalada y proyección actualizada 2024, con las firmas de las personas 

encargadas del proceso. 

 El EE entregó el reporte de reparaciones y mantenimiento de la infraestructura, por lo cual se 

verificaron las actividades mencionadas en el documento a través de la evidencia solicitada, la 

canasta ejecutada y visitas de campo. 
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4.  CONCLUSIONES 

Se llevó a cabo la revisión documental del componente de seguimiento a la infraestructura física y 

tecnológica, información que reposa en la Plataforma SharePoint. 

 

El Profesional de apoyo a la supervisión Fredy Ortíz, revisó lo concerniente al componente de 

infraestructura tecnológica – informe de infraestructura y material tecnológico. 

 

El Profesional de apoyo a la supervisión Alejandro Mouthon, ha venido realizando seguimiento y 

verificación de las condiciones de la infraestructura a través de visitas, informes y comunicación 

constante con el Establecimiento Educativo. Igualmente, se ejecutó la revisión de la información 

concerniente a la infraestructura física correspondiente a la tercera auditoria a través de los 

documentos soporte. 

 

 

5.  RECOMENDACIONES 

Antes de adjuntar los documentos soportes de las auditorías en la plataforma SharePoint, verificar 

que estos cumplan con las descripciones señaladas en el instructivo entregado a través del correo 

electrónico por el auditor de cupo. Además, de cumplir con la entrega oportuna y completa de los 

documentos solicitados en el plan anual de auditorías. 

 

 

PARTICIPANTES 

NOMBRE CARGO ÁREA / ENTIDAD FIRMA 

 

Alejandro Mouthon Orozco 

 

Profesional de Apoyo a 

la Supervisión 

 

Cobertura Educativa – SED 

 

 

 

Fredy Ortiz Romero 
 

Profesional de Apoyo a 

la Supervisión 

 

Cobertura Educativa – SED 

 

 

 

German Herazo Castro 
 

Rector 

 

Instituto Skinner II - 

Gustavo Caffyn  
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CONTROL DE CAMBIOS FORMATO INFORME DE SUPERVISION 

FECHA DESCRIPCIÓN DEL CAMBIO VERSIÓN 

 

30/06/2023 

 

Creación del documentó, de cambios de acuerdo a los parámetros del Modelo Integrado de Planeación y Gestión - 

MIPG 

- de la Alcaldía Mayor de Cartagena 

 

1.0 

 CARGO NOMBRE FECHA FIRMA 

 

ELABORÓ 
Asesor Externo - Equipo Administración Sistema 

de Gestión de calidad 

Equipo Administrativo Sistema de Gestión de 

Calidad 

 

30/06/2023 

 

 

REVISÓ 
Asesor Externo - Equipo Administración Sistema 

de Gestión de calidad 

 

Marlene Sierra de la Cruz 
 

30/06/2023 

 

APROBÓ Profesional Universitario - Líder proceso GEDCO Alexandra Herrera Puente 30/06/2023 
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Fecha de Elaboración: 02 de Noviembre 2023  

 

INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO 

Nombre o Razón Social Del Contratista 
FUNDACIÓN DE LA COMUNIDAD UNIDA GUSTAVO 
MARTINEZ CAFIN - INSTITUTO SKINNER. 

No Del Contrato CD-SED-CPSE-052-2023 

Id_col 426 

NÚMERO DE ESTUDIANTES CONTRATADOS POR NIVELES EDUCATIVOS 

NIVELES ACADÉMICOS 
ESTUDIANTES CONTRATADOS 

 

Preescolar 56 

Primaria  242 

Secundaria 181 

Media 79 

Totales 558 

 

 

1. OBJETIVOS DE LA SUPERVISIÓN 

 

Objetivo General: Realizar la verificación del cumplimiento de las obligaciones establecidas en el 
contrato de prestación del servicio en el establecimiento educativo FUNDACIÓN DE LA COMUNIDAD 
UNIDA GUSTAVO MARTINEZ CAFIN - INSTITUTO SKINNER.     

 

Objetivos Específicos: 

 

❖ Revisar el reporte de las novedades de docentes, directivos y administrativos, retirados o nuevos 



 

 

 

 
ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA 

Código: GEDCO02-F029 

 
MACROPROCESO: GESTIÓN EN EDUCACIÓN 

versión 1.0 

 
PROCESO / SUBPROCESO: COBERTURA EDUCATIVA / GEDCO02. EJECUCIÓN 

DE ESTRATEGIAS DE COBERTURA EDUCATIVA 

Vigencia: 30/06/2023 

 
INFORME DE SUPERVISION 

Página 1 de 1  

 

(Hojas de vida y contratos, actualización en SIMCO por la novedad)  

❖ Analizar las Planeaciones pedagógicas de los meses de septiembre, octubre y noviembre del 2023. 

❖ Revisar los Planes Individual de ajuste razonables (PIAR) 

❖ Revisar el cronograma anual de las jornadas pedagógicas con los docentes y sus evidencias.  

❖ Verificar el listado de los estudiantes que reprobaron y su causa. 

❖ Revisar y constatar el Certificado de inhabilidad de Delito Sexual. 

❖ Realizar Visita para evidenciar el Material Didáctico, Pedagógico y Bibliográfico (No aplica) 

 

2. ALCANCE DE LA SUPERVISIÓN 

 

Componente: 

 
Calidad  

 
Proceso Auditado: 

Procedimiento de auditoría a la Calidad en los procesos pedagógicos de 
los establecimientos educativos FUNDACIÓN DE LA COMUNIDAD 
UNIDA GUSTAVO MARTINEZ CAFIN - INSTITUTO SKINNER, con 
matrícula contratada. 

Lugar donde se 

realizaron las 
actividades de auditoría 

en sitio: 

A través de la plataforma SharePoint, se verificaron los   documentos 
soportes para el primer pago y la primera auditoría del Establecimiento 
educativo FUNDACIÓN DE LA COMUNIDAD UNIDA GUSTAVO 
MARTINEZ CAFIN - INSTITUTO SKINNER.     

 
Actores involucrados en 
la auditoría: 
 

 
Germán Herazo Castro – Rector. 
Martha Cecilia Vargas Mendoza - Auditor de apoyo a la supervisión 
-  Cobertura Educativa. 
 

Periodo auditado: Tercera auditoría (Septiembre a Noviembre del 2023) 
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3. HALLAZGOS DE LA AUDITORÍA  

El Establecimiento Educativo FUNDACIÓN DE LA COMUNIDAD UNIDA GUSTAVO MARTINEZ CAFIN 

- INSTITUTO SKINNER, hace entrega de los siguientes documentos:  

 

❖ En el reporte de las novedades de los docentes, directivos y administrativos, el establecimiento 
educativo reporta el retiro de 5 docentes, por lo que se evidencia en la plataforma SharePoint sus 
reemplazos y el cargue de sus hojas de vida y contratos cumpliendo con la documentación requerida, 
de igual forma se evidencia en SIMCO en la opción de talento humano la actualización de esta 
novedad. 
 

D # 

IDENTIFICACIÓN  

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO ESTADO 

 

CC 
9102281  

LUIS CARLOS CHARRIS 

RODRIGUEZ 

DOCENTE Retirado el día 01 

de Sept /2023 

 

CC 73571787  DAVID NOEL FAJARDO 

DOCENTE Ingresa el 04 de 

Sept /2023 

 

CC 
73133599  

CESAR DE ARCO OBESO 

DOCENTE Retirado el día 01 

de Sept /2023 

 

CC 
9096389 

FERNANDO FELFLE 

FUENTES 

DOCENTE Ingresa el 04 de 

Sept  /2023 

CC 
73574233  

JUAN CALOS PAZ 

MARTINEZ 

DOCENTE Retirado el día 01 

de Sept /2023 

CC 
30662811  

ARGENEDITH GUEVARA 

LLORENTE 

DOCENTE Ingresa el 04 de 

Sept /2023 

CC 
73210740  

JORGE TORRES 

HERNANDEZ 

DOCENTE Retirado el día 01 

de Sept /2023 

CC 
3798284  

JOSE MARIA SARMIENTO 

AVILA 

DOCENTE Ingresa el 04 de 

Sept/2023 

CC 
45527931  

EDILMA ARNEDO MARTINEZ 

DOCENTE Retirado el día 01 

de Sept /23 

 

CC 
1102821209  YURANY BELLO SEVILLA 

DOCENTE Ingresa el 04 de 

Sept/2023 

 

❖ El establecimiento educativo presenta las Planeaciones Pedagógicas relacionando los niveles, las 
áreas de aprendizajes, temas, subtemas, derechos básicos de aprendizajes (DBA), metodologías, 
recursos y la evaluación, realizadas durante el segundo periodo y coherente a lo reportado en el plan 
estudio anual, contemplando los meses septiembre, octubre y noviembre del 2023. 
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❖ Plan Individual de Ajuste Razonable (PIAR) De acuerdo con el Decreto 1421 Por el cual se reglamenta 
en el marco de la educación inclusiva la atención educativa a la población con discapacidad con 
matrícula contratada, El Establecimiento educativo FUNDACIÓN DE LA COMUNIDAD UNIDA 
GUSTAVO MARTINEZ CAFIN - INSTITUTO SKINNER, hace entrega de un oficio donde reporta que 
durante esta vigencia no prestó sus servicios académicos a ningún niño o niña con Discapacidad, ya 
que las familiares no se acercaron a solicitar cupo por lo tanto esta variable.  

 

❖ El establecimiento educativo hace entrega del Cronograma Anual de las Jornadas Pedagógicas 
con los docentes y sus evidencias del acta de Espacio de formación y reflexión conjunta sobre las 
distintas temáticas de interés que atraviesa la comunidad educativa, el cronograma contiene los 
siguientes aspectos: Tema, Objetivos, fecha, anexando registro de asistencia de los docentes y registro 
fotográfico. 

❖ El establecimiento educativo hace entrega del Listado de los estudiantes que Reprobaron el año y 
sus causas. 

TOTAL ESTUDIANTES 
CONTRATADOS 

TOTAL ESTUDIANTES QUE 
REPROBARON  

POSIBLES 
CAUSAS 

558 34 *Bajo 
rendimiento 
académico. 
*Desinterés por 
parte de estos 
estudiantes. 
*Falta de apoyo 
familiar. 
*No alcanzaron 
los logros 
básicos. 

  

❖ El establecimiento educativo hace entrega del Certificado de delitos sexuales de cada uno de sus 
empleados donde se verifica, que, a la fecha, ninguno se encuentra reportados con antecedentes de 
delitos sexuales y la relación de los docentes, administrativos y directivos actualizada. 

 

❖ El establecimiento educativo hace entrega de un oficio donde reporta que no registra compra de 
material Didáctico, Pedagógico y Bibliográfico relacionados en la Tercera auditoría, por lo tanto, esta 
variable Visita para evidenciar el Material didáctico, pedagógico y bibliográfico, no aplica para 
esta tercera auditoría. 
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4. CONCLUSIONES  

Después del seguimiento y acompañamiento al establecimiento educativo FUNDACIÓN DE LA 
COMUNIDAD UNIDA GUSTAVO MARTINEZ CAFIN - INSTITUTO SKINNER, se logró el cumplimiento de 
cada una de las variables quedando en un 100% subsanadas. 

 

 

5. RECOMENDACIONES  

 
El establecimiento educativo hizo entrega de los documentos soportes para la tercera auditoría, de 
manera  oportuna y teniendo en cuenta el instructivo para el cargue de la misma. 

 

PARTICIPANTES 

NOMBRE CARGO ÁREA / ENTIDAD FIRMA 

Yolanda Carrillo Caldera  Profesional apoyo a la 
supervisión  

Secretaria de Educación 
Distrital 

 

Martha Cecilia Vargas 
Mendoza 

Profesional apoyo a la 
supervisión 

Secretaria de Educación 
Distrital 

 

 

 
Germán Herazo Castro Rector Fundación De La 

Comunidad Unida 
Gustavo Martínez 
Cafin - Instituto 
Skinner. 
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CONTROL DE CAMBIOS FORMATO INFORME DE SUPERVISIÓN 

FECHA  DESCRIPCIÓN DEL CAMBIO  VERSIÓN 

30/06/2023 
Creación del documentó, de cambios de acuerdo a los parámetros del Modelo 
Integrado de Planeación y Gestión - MIPG - de la Alcaldía Mayor de Cartagena 

1.0 

  CARGO NOMBRE FECHA FIRMA 

ELABORÓ 
Asesor Externo - Equipo Administración 

Sistema de Gestión de calidad  

Equipo 
Administrativo 

Sistema de Gestión 
de Calidad 

30/06/2023   

REVISÓ 
Asesor Externo - Equipo Administración 

Sistema de Gestión de calidad  
Marlene Sierra de la 

Cruz 
30/06/2023   

APROBÓ 
Profesional Universitario - Líder proceso 

GEDCO 
Alexandra Herrera 

Puente 
30/06/2023   
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FUNDACION DE LA COMUNIDAD GUSTAVO MARTINEZ CAFFIN
800189920-5 Fecha de Generación: 12/12/2023 10:56:22

Fecha de Validación: 12/12/2023 10:56:31
CUNE:4f17e5485689f69871265d736788fcba659f8e3822d458553ac0a36086c7c98cb831c0becbe9640fd3b16496607adfb2

Beneficiario del Pago
EDILMA  ARNEDO MARTINEZ
Tipo Id.: Cédula de Ciudadanía          45527931
Boquilla Cr 3  85  5
Cartagena - Bolívar

Mes de Noviembre/2023

Devengados
Concepto Valor

Sueldo Trabajado 1,160,000.00
Auxilio de Transporte 140,606.00

Deducciones
Concepto Valor

Deducción Salud 46,400.00
Deducción Pensión 46,400.00

Total Devengados 1,300,606.00 Total Deducciones 92,800.00
Total Comprobante 1,207,806.00

Información Adicional del Beneficiario de Pago
Fecha Ingreso a la Cia. Fecha Retiro de la Cia. Fecha de liquidación de la Nómina Periodo de Nómina Tiempo Laborado Cia.

01/02/2023 30/11/2023 01/11/2023 - 30/11/2023 Mensual 300.0 días

Días Trabajados Mes Tipo Trabajador Subtipo Trabajador
30 01 - Dependiente 00 - No Aplica

Salario Integral Alto Riesgo en Pensión Tipo de Contrato Sueldo Base
No No Duración de Obra o Labor 1,160,000.00

Proveedor Tecnológico Loggro S.A.S. - 901361537
Software: LOOGRO - ID. 31845359-7a75-4035-a530-3a0986e30335

El emisor de este documento soporte es responsable por la totalidad de los datos contenidos en éste.
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Documento Soporte de Pago de Nómina Electrónica 
Nómina Individual Nro. NI5968

FUNDACION DE LA COMUNIDAD GUSTAVO MARTINEZ CAFFIN
800189920-5 Fecha de Generación: 12/12/2023 10:56:22

Fecha de Validación: 12/12/2023 10:56:30
CUNE:4c7ddfe57c1b81ecc79edf1fc8fd6ea99574a1c710a62394da50cb58385ac3d9d7c0edade7c33b7768d963741708404d

Beneficiario del Pago
PABLO  ARRIETA FLOREZ
Tipo Id.: Cédula de Ciudadanía          79439327
Boquilla Cr 3  85  5
Cartagena - Bolívar

Mes de Noviembre/2023

Devengados
Concepto Valor

Sueldo Trabajado 1,160,000.00
Auxilio de Transporte 140,606.00

Deducciones
Concepto Valor

Deducción Salud 46,400.00
Deducción Pensión 46,400.00

Total Devengados 1,300,606.00 Total Deducciones 92,800.00
Total Comprobante 1,207,806.00

Información Adicional del Beneficiario de Pago
Fecha Ingreso a la Cia. Fecha Retiro de la Cia. Fecha de liquidación de la Nómina Periodo de Nómina Tiempo Laborado Cia.

01/02/2023 30/11/2023 01/11/2023 - 30/11/2023 Mensual 300.0 días

Días Trabajados Mes Tipo Trabajador Subtipo Trabajador
30 01 - Dependiente 00 - No Aplica

Salario Integral Alto Riesgo en Pensión Tipo de Contrato Sueldo Base
No No Duración de Obra o Labor 1,160,000.00

Proveedor Tecnológico Loggro S.A.S. - 901361537
Software: LOOGRO - ID. 31845359-7a75-4035-a530-3a0986e30335

El emisor de este documento soporte es responsable por la totalidad de los datos contenidos en éste.
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Documento Soporte de Pago de Nómina Electrónica 
Nómina Individual Nro. NI5974

FUNDACION DE LA COMUNIDAD GUSTAVO MARTINEZ CAFFIN
800189920-5 Fecha de Generación: 12/12/2023 10:56:22

Fecha de Validación: 12/12/2023 10:56:32
CUNE:be1db4a180298fb915c1b7475e2b93415b52a58fc6c772818d9b37e96cd1078198a066d7074e6780d1fed64bf550bc1a

Beneficiario del Pago
ALICIA  CASTRO MARTINEZ
Tipo Id.: Cédula de Ciudadanía          45472152
Boquilla Cr 3  85  5
Cartagena - Bolívar

Mes de Noviembre/2023

Devengados
Concepto Valor

Sueldo Trabajado 1,160,000.00
Auxilio de Transporte 140,606.00

Deducciones
Concepto Valor

Deducción Salud 46,400.00
Deducción Pensión 46,400.00

Total Devengados 1,300,606.00 Total Deducciones 92,800.00
Total Comprobante 1,207,806.00

Información Adicional del Beneficiario de Pago
Fecha Ingreso a la Cia. Fecha Retiro de la Cia. Fecha de liquidación de la Nómina Periodo de Nómina Tiempo Laborado Cia.

01/02/2023 30/11/2023 01/11/2023 - 30/11/2023 Mensual 300.0 días

Días Trabajados Mes Tipo Trabajador Subtipo Trabajador
30 01 - Dependiente 00 - No Aplica

Salario Integral Alto Riesgo en Pensión Tipo de Contrato Sueldo Base
No No Duración de Obra o Labor 1,160,000.00

Proveedor Tecnológico Loggro S.A.S. - 901361537
Software: LOOGRO - ID. 31845359-7a75-4035-a530-3a0986e30335

El emisor de este documento soporte es responsable por la totalidad de los datos contenidos en éste.

Pagina 1 de 1



Documento Soporte de Pago de Nómina Electrónica 
Nómina Individual Nro. NI5967

FUNDACION DE LA COMUNIDAD GUSTAVO MARTINEZ CAFFIN
800189920-5 Fecha de Generación: 12/12/2023 10:56:22

Fecha de Validación: 12/12/2023 10:56:30
CUNE:386988ac8cd628f08a2a2c76522760b1bf17e00d84dfd97c7f6cc40ce57a4a7e302d764f0035ba193d9552e7266d179d

Beneficiario del Pago
LUIS  CHARRIS RODRIGUEZ
Tipo Id.: Cédula de Ciudadanía          9102281
Boquilla Cr 3  85  5
Cartagena - Bolívar

Mes de Noviembre/2023

Devengados
Concepto Valor

Sueldo Trabajado 1,160,000.00
Auxilio de Transporte 140,606.00

Deducciones
Concepto Valor

Deducción Salud 46,400.00
Deducción Pensión 46,400.00

Total Devengados 1,300,606.00 Total Deducciones 92,800.00
Total Comprobante 1,207,806.00

Información Adicional del Beneficiario de Pago
Fecha Ingreso a la Cia. Fecha Retiro de la Cia. Fecha de liquidación de la Nómina Periodo de Nómina Tiempo Laborado Cia.

01/02/2023 30/11/2023 01/11/2023 - 30/11/2023 Mensual 300.0 días

Días Trabajados Mes Tipo Trabajador Subtipo Trabajador
30 01 - Dependiente 00 - No Aplica

Salario Integral Alto Riesgo en Pensión Tipo de Contrato Sueldo Base
No No Duración de Obra o Labor 1,160,000.00

Proveedor Tecnológico Loggro S.A.S. - 901361537
Software: LOOGRO - ID. 31845359-7a75-4035-a530-3a0986e30335

El emisor de este documento soporte es responsable por la totalidad de los datos contenidos en éste.
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Documento Soporte de Pago de Nómina Electrónica 
Nómina Individual Nro. NI5972

FUNDACION DE LA COMUNIDAD GUSTAVO MARTINEZ CAFFIN
800189920-5 Fecha de Generación: 12/12/2023 10:56:22

Fecha de Validación: 12/12/2023 10:56:32
CUNE:4bee20ab757814b9d6d06bb828af0014cfe8ac23cdefa66fb6c0c7277b5bf701b94d29f4a0a1b755e8648bb73deabfff

Beneficiario del Pago
CESAR  DE ARCO OBESO
Tipo Id.: Cédula de Ciudadanía          73133599
Boquilla Cr 3  85  5
Cartagena - Bolívar

Mes de Noviembre/2023

Devengados
Concepto Valor

Sueldo Trabajado 1,160,000.00
Auxilio de Transporte 140,606.00

Deducciones
Concepto Valor

Deducción Salud 46,400.00
Deducción Pensión 46,400.00

Total Devengados 1,300,606.00 Total Deducciones 92,800.00
Total Comprobante 1,207,806.00

Información Adicional del Beneficiario de Pago
Fecha Ingreso a la Cia. Fecha Retiro de la Cia. Fecha de liquidación de la Nómina Periodo de Nómina Tiempo Laborado Cia.

01/02/2023 30/11/2023 01/11/2023 - 30/11/2023 Mensual 300.0 días

Días Trabajados Mes Tipo Trabajador Subtipo Trabajador
30 01 - Dependiente 00 - No Aplica

Salario Integral Alto Riesgo en Pensión Tipo de Contrato Sueldo Base
No No Duración de Obra o Labor 1,160,000.00

Proveedor Tecnológico Loggro S.A.S. - 901361537
Software: LOOGRO - ID. 31845359-7a75-4035-a530-3a0986e30335

El emisor de este documento soporte es responsable por la totalidad de los datos contenidos en éste.
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Documento Soporte de Pago de Nómina Electrónica 
Nómina Individual Nro. NI5951

FUNDACION DE LA COMUNIDAD GUSTAVO MARTINEZ CAFFIN
800189920-5 Fecha de Generación: 12/12/2023 10:56:22

Fecha de Validación: 12/12/2023 10:56:24
CUNE:7ea9b66ce7fc23f4f27136818abfd5f0fea9fb16f87bdd633e1cf43634cf8bbba3505d571fa1db3d2094bb7b6b60260c

Beneficiario del Pago
CLAUDIA  JULIO DE AVILA
Tipo Id.: Cédula de Ciudadanía          45691652
Boquilla Cr 3  85  5
Cartagena - Bolívar

Mes de Noviembre/2023

Devengados
Concepto Valor

Sueldo Trabajado 1,160,000.00
Auxilio de Transporte 140,606.00

Deducciones
Concepto Valor

Deducción Salud 46,400.00
Deducción Pensión 46,400.00

Total Devengados 1,300,606.00 Total Deducciones 92,800.00
Total Comprobante 1,207,806.00

Información Adicional del Beneficiario de Pago
Fecha Ingreso a la Cia. Fecha Retiro de la Cia. Fecha de liquidación de la Nómina Periodo de Nómina Tiempo Laborado Cia.

01/02/2023 30/11/2023 01/11/2023 - 30/11/2023 Mensual 300.0 días

Días Trabajados Mes Tipo Trabajador Subtipo Trabajador
30 01 - Dependiente 00 - No Aplica

Salario Integral Alto Riesgo en Pensión Tipo de Contrato Sueldo Base
No No Duración de Obra o Labor 1,160,000.00

Proveedor Tecnológico Loggro S.A.S. - 901361537
Software: LOOGRO - ID. 31845359-7a75-4035-a530-3a0986e30335

El emisor de este documento soporte es responsable por la totalidad de los datos contenidos en éste.
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Documento Soporte de Pago de Nómina Electrónica 
Nómina Individual Nro. NI5961

FUNDACION DE LA COMUNIDAD GUSTAVO MARTINEZ CAFFIN
800189920-5 Fecha de Generación: 12/12/2023 10:56:22

Fecha de Validación: 12/12/2023 10:56:28
CUNE:f26f4d22f5c9f99bfd0c46e9ca9034f3e2acf19e33c0e70ad5a42975e58abc8fe5a27672f3740a5d49872f59c8ca47ba

Beneficiario del Pago
EULICES  RICO RODRIGUEZ
Tipo Id.: Cédula de Ciudadanía          73542753
Boquilla Cr 3  85  5
Cartagena - Bolívar

Mes de Noviembre/2023

Devengados
Concepto Valor

Sueldo Trabajado 1,160,000.00
Auxilio de Transporte 140,606.00

Deducciones
Concepto Valor

Deducción Salud 46,400.00
Deducción Pensión 46,400.00

Total Devengados 1,300,606.00 Total Deducciones 92,800.00
Total Comprobante 1,207,806.00

Información Adicional del Beneficiario de Pago
Fecha Ingreso a la Cia. Fecha Retiro de la Cia. Fecha de liquidación de la Nómina Periodo de Nómina Tiempo Laborado Cia.

01/02/2023 30/11/2023 01/11/2023 - 30/11/2023 Mensual 300.0 días

Días Trabajados Mes Tipo Trabajador Subtipo Trabajador
30 01 - Dependiente 00 - No Aplica

Salario Integral Alto Riesgo en Pensión Tipo de Contrato Sueldo Base
No No Duración de Obra o Labor 1,160,000.00

Proveedor Tecnológico Loggro S.A.S. - 901361537
Software: LOOGRO - ID. 31845359-7a75-4035-a530-3a0986e30335

El emisor de este documento soporte es responsable por la totalidad de los datos contenidos en éste.
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Documento Soporte de Pago de Nómina Electrónica 
Nómina Individual Nro. NI5963

FUNDACION DE LA COMUNIDAD GUSTAVO MARTINEZ CAFFIN
800189920-5 Fecha de Generación: 12/12/2023 10:56:22

Fecha de Validación: 12/12/2023 10:56:28
CUNE:b425774ef52c8e30d7af457f369ea11bd909948d351632fb4f835cb0957817b6ddca5ac29ba180c22e35cba4853974cf

Beneficiario del Pago
MARIA  GALEANO MENDOZA
Tipo Id.: Cédula de Ciudadanía          1007256576
Boquilla Cr 3  85  5
Cartagena - Bolívar

Mes de Noviembre/2023

Devengados
Concepto Valor

Sueldo Trabajado 1,160,000.00
Auxilio de Transporte 140,606.00

Deducciones
Concepto Valor

Deducción Salud 46,400.00
Deducción Pensión 46,400.00

Total Devengados 1,300,606.00 Total Deducciones 92,800.00
Total Comprobante 1,207,806.00

Información Adicional del Beneficiario de Pago
Fecha Ingreso a la Cia. Fecha Retiro de la Cia. Fecha de liquidación de la Nómina Periodo de Nómina Tiempo Laborado Cia.

01/02/2023 30/11/2023 01/11/2023 - 30/11/2023 Mensual 300.0 días

Días Trabajados Mes Tipo Trabajador Subtipo Trabajador
30 01 - Dependiente 00 - No Aplica

Salario Integral Alto Riesgo en Pensión Tipo de Contrato Sueldo Base
No No Duración de Obra o Labor 1,160,000.00

Proveedor Tecnológico Loggro S.A.S. - 901361537
Software: LOOGRO - ID. 31845359-7a75-4035-a530-3a0986e30335

El emisor de este documento soporte es responsable por la totalidad de los datos contenidos en éste.
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Documento Soporte de Pago de Nómina Electrónica 
Nómina Individual Nro. NI5962

FUNDACION DE LA COMUNIDAD GUSTAVO MARTINEZ CAFFIN
800189920-5 Fecha de Generación: 12/12/2023 10:56:22

Fecha de Validación: 12/12/2023 10:56:27
CUNE:615f5c3cce4aa49adc8bee12de52b46ee61f3daec00dd9bbab8023e178446e1e302c8be63f98dcd079308e828ea5d783

Beneficiario del Pago
ANA  GONZALEZ FLOREZ
Tipo Id.: Cédula de Ciudadanía          33153042
Boquilla Cr 3  85  5
Cartagena - Bolívar

Mes de Noviembre/2023

Devengados
Concepto Valor

Sueldo Trabajado 1,160,000.00
Auxilio de Transporte 140,606.00

Deducciones
Concepto Valor

Deducción Salud 46,400.00

Total Devengados 1,300,606.00 Total Deducciones 46,400.00
Total Comprobante 1,254,206.00

Información Adicional del Beneficiario de Pago
Fecha Ingreso a la Cia. Fecha Retiro de la Cia. Fecha de liquidación de la Nómina Periodo de Nómina Tiempo Laborado Cia.

01/02/2023 30/11/2023 01/11/2023 - 30/11/2023 Mensual 300.0 días

Días Trabajados Mes Tipo Trabajador Subtipo Trabajador
30 01 - Dependiente 00 - No Aplica

Salario Integral Alto Riesgo en Pensión Tipo de Contrato Sueldo Base
No No Duración de Obra o Labor 1,160,000.00

Proveedor Tecnológico Loggro S.A.S. - 901361537
Software: LOOGRO - ID. 31845359-7a75-4035-a530-3a0986e30335

El emisor de este documento soporte es responsable por la totalidad de los datos contenidos en éste.
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Documento Soporte de Pago de Nómina Electrónica 
Nómina Individual Nro. NI5969

FUNDACION DE LA COMUNIDAD GUSTAVO MARTINEZ CAFFIN
800189920-5 Fecha de Generación: 12/12/2023 10:56:22

Fecha de Validación: 12/12/2023 10:56:31
CUNE:e1d852ff3ad9f24fcc9edd85a2cf72ed76b7644339be50e5f61991ca631b047a2263b749695b4348b4427f4294ebb254

Beneficiario del Pago
ALEXANDER  GONZALEZ RODRIGUEZ
Tipo Id.: Cédula de Ciudadanía          1149445769
Boquilla Cr 3  85  5
Cartagena - Bolívar

Mes de Noviembre/2023

Devengados
Concepto Valor

Sueldo Trabajado 1,160,000.00
Auxilio de Transporte 140,606.00

Deducciones
Concepto Valor

Deducción Salud 46,400.00
Deducción Pensión 46,400.00

Total Devengados 1,300,606.00 Total Deducciones 92,800.00
Total Comprobante 1,207,806.00

Información Adicional del Beneficiario de Pago
Fecha Ingreso a la Cia. Fecha Retiro de la Cia. Fecha de liquidación de la Nómina Periodo de Nómina Tiempo Laborado Cia.

01/02/2023 30/11/2023 01/11/2023 - 30/11/2023 Mensual 300.0 días

Días Trabajados Mes Tipo Trabajador Subtipo Trabajador
30 01 - Dependiente 00 - No Aplica

Salario Integral Alto Riesgo en Pensión Tipo de Contrato Sueldo Base
No No Duración de Obra o Labor 1,160,000.00

Proveedor Tecnológico Loggro S.A.S. - 901361537
Software: LOOGRO - ID. 31845359-7a75-4035-a530-3a0986e30335

El emisor de este documento soporte es responsable por la totalidad de los datos contenidos en éste.
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Documento Soporte de Pago de Nómina Electrónica 
Nómina Individual Nro. NI5957

FUNDACION DE LA COMUNIDAD GUSTAVO MARTINEZ CAFFIN
800189920-5 Fecha de Generación: 12/12/2023 10:56:22

Fecha de Validación: 12/12/2023 10:56:26
CUNE:2476e557c7834a1d0b8b9847dcd8a18765c3f42ea7b1dbaeea484a1fc93ac5e2c9b6e4b5e6fa55215829e56351751b78

Beneficiario del Pago
MATILDE  GONZALEZ PADILLA
Tipo Id.: Cédula de Ciudadanía          45508330
Boquilla Cr 3  85  5
Cartagena - Bolívar

Mes de Noviembre/2023

Devengados
Concepto Valor

Sueldo Trabajado 1,160,000.00
Auxilio de Transporte 140,606.00

Deducciones
Concepto Valor

Deducción Salud 46,400.00
Deducción Pensión 46,400.00

Total Devengados 1,300,606.00 Total Deducciones 92,800.00
Total Comprobante 1,207,806.00

Información Adicional del Beneficiario de Pago
Fecha Ingreso a la Cia. Fecha Retiro de la Cia. Fecha de liquidación de la Nómina Periodo de Nómina Tiempo Laborado Cia.

01/02/2023 30/11/2023 01/11/2023 - 30/11/2023 Mensual 300.0 días

Días Trabajados Mes Tipo Trabajador Subtipo Trabajador
30 01 - Dependiente 00 - No Aplica

Salario Integral Alto Riesgo en Pensión Tipo de Contrato Sueldo Base
No No Término Fijo 1,160,000.00

Proveedor Tecnológico Loggro S.A.S. - 901361537
Software: LOOGRO - ID. 31845359-7a75-4035-a530-3a0986e30335

El emisor de este documento soporte es responsable por la totalidad de los datos contenidos en éste.
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Documento Soporte de Pago de Nómina Electrónica 
Nómina Individual Nro. NI5976

FUNDACION DE LA COMUNIDAD GUSTAVO MARTINEZ CAFFIN
800189920-5 Fecha de Generación: 12/12/2023 10:56:22

Fecha de Validación: 12/12/2023 10:56:33
CUNE:5ef2f4a7ae7103ce2936f438829c06531a8427762ce7f6ad73e4d7127b07914594e37228e8bd6f7e1916f0906a887e11

Beneficiario del Pago
GERMAN  HERAZO CASTRO
Tipo Id.: Cédula de Ciudadanía          73135859
Boquilla Cr 3  85  5
Cartagena - Bolívar

Mes de Noviembre/2023

Devengados
Concepto Valor

Sueldo Trabajado 1,800,000.00
Auxilio de Transporte 140,606.00

Deducciones
Concepto Valor

Deducción Salud 72,000.00
Deducción Pensión 72,000.00

Total Devengados 1,940,606.00 Total Deducciones 144,000.00
Total Comprobante 1,796,606.00

Información Adicional del Beneficiario de Pago
Fecha Ingreso a la Cia. Fecha Retiro de la Cia. Fecha de liquidación de la Nómina Periodo de Nómina Tiempo Laborado Cia.

01/02/2023 30/11/2023 01/11/2023 - 30/11/2023 Mensual 300.0 días

Días Trabajados Mes Tipo Trabajador Subtipo Trabajador
30 01 - Dependiente 00 - No Aplica

Salario Integral Alto Riesgo en Pensión Tipo de Contrato Sueldo Base
No No Duración de Obra o Labor 1,800,000.00

Proveedor Tecnológico Loggro S.A.S. - 901361537
Software: LOOGRO - ID. 31845359-7a75-4035-a530-3a0986e30335

El emisor de este documento soporte es responsable por la totalidad de los datos contenidos en éste.

Pagina 1 de 1



Documento Soporte de Pago de Nómina Electrónica 
Nómina Individual Nro. NI5958

FUNDACION DE LA COMUNIDAD GUSTAVO MARTINEZ CAFFIN
800189920-5 Fecha de Generación: 12/12/2023 10:56:22

Fecha de Validación: 12/12/2023 10:56:26
CUNE:c51f14a815d89465a113e5f071ca7b8d0b1b91417f8b9025eb11d60f7d02257f11ba31fda68729eee3cd59840ddfb38c

Beneficiario del Pago
ROSNAYRA  HERNANDEZ GONZALEZ
Tipo Id.: Cédula de Ciudadanía          10474727772
Boquilla Cr 3  85  5
Cartagena - Bolívar

Mes de Noviembre/2023

Devengados
Concepto Valor

Sueldo Trabajado 1,160,000.00
Auxilio de Transporte 140,606.00

Deducciones
Concepto Valor

Deducción Salud 46,400.00
Deducción Pensión 46,400.00

Total Devengados 1,300,606.00 Total Deducciones 92,800.00
Total Comprobante 1,207,806.00

Información Adicional del Beneficiario de Pago
Fecha Ingreso a la Cia. Fecha Retiro de la Cia. Fecha de liquidación de la Nómina Periodo de Nómina Tiempo Laborado Cia.

01/02/2023 30/11/2023 01/11/2023 - 30/11/2023 Mensual 300.0 días

Días Trabajados Mes Tipo Trabajador Subtipo Trabajador
30 01 - Dependiente 00 - No Aplica

Salario Integral Alto Riesgo en Pensión Tipo de Contrato Sueldo Base
No No Duración de Obra o Labor 1,160,000.00

Proveedor Tecnológico Loggro S.A.S. - 901361537
Software: LOOGRO - ID. 31845359-7a75-4035-a530-3a0986e30335

El emisor de este documento soporte es responsable por la totalidad de los datos contenidos en éste.
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Documento Soporte de Pago de Nómina Electrónica 
Nómina Individual Nro. NI5955

FUNDACION DE LA COMUNIDAD GUSTAVO MARTINEZ CAFFIN
800189920-5 Fecha de Generación: 12/12/2023 10:56:22

Fecha de Validación: 12/12/2023 10:56:25
CUNE:a70e165178e86de475819bb08c0cde365f446d1160f3eaf5e0b01bc4c773c26dc896427a79c7af023491a147518b2bb6

Beneficiario del Pago
ROSANA  IGLESIAS CORREA
Tipo Id.: Cédula de Ciudadanía          22807393
Boquilla Cr 3  85  5
Cartagena - Bolívar

Mes de Noviembre/2023

Devengados
Concepto Valor

Sueldo Trabajado 1,160,000.00
Auxilio de Transporte 140,606.00

Deducciones
Concepto Valor

Deducción Salud 46,400.00
Deducción Pensión 46,400.00

Total Devengados 1,300,606.00 Total Deducciones 92,800.00
Total Comprobante 1,207,806.00

Información Adicional del Beneficiario de Pago
Fecha Ingreso a la Cia. Fecha Retiro de la Cia. Fecha de liquidación de la Nómina Periodo de Nómina Tiempo Laborado Cia.

01/02/2023 30/11/2023 01/11/2023 - 30/11/2023 Mensual 300.0 días

Días Trabajados Mes Tipo Trabajador Subtipo Trabajador
30 01 - Dependiente 00 - No Aplica

Salario Integral Alto Riesgo en Pensión Tipo de Contrato Sueldo Base
No No Duración de Obra o Labor 1,160,000.00

Proveedor Tecnológico Loggro S.A.S. - 901361537
Software: LOOGRO - ID. 31845359-7a75-4035-a530-3a0986e30335

El emisor de este documento soporte es responsable por la totalidad de los datos contenidos en éste.
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Documento Soporte de Pago de Nómina Electrónica 
Nómina Individual Nro. NI5954

FUNDACION DE LA COMUNIDAD GUSTAVO MARTINEZ CAFFIN
800189920-5 Fecha de Generación: 12/12/2023 10:56:22

Fecha de Validación: 12/12/2023 10:56:25
CUNE:acad61c0bb55c9fe39e55d177d89c11823654b5c75f5faf3a9051bf9b073fbbd6acccac3f0a280a9103b2346c7e9483a

Beneficiario del Pago
YISET  JULIO GONZALEZ
Tipo Id.: Cédula de Ciudadanía          1127581097
Boquilla Cr 3  85  5
Cartagena - Bolívar

Mes de Noviembre/2023

Devengados
Concepto Valor

Sueldo Trabajado 1,160,000.00
Auxilio de Transporte 140,606.00

Deducciones
Concepto Valor

Deducción Salud 46,400.00
Deducción Pensión 46,400.00

Total Devengados 1,300,606.00 Total Deducciones 92,800.00
Total Comprobante 1,207,806.00

Información Adicional del Beneficiario de Pago
Fecha Ingreso a la Cia. Fecha Retiro de la Cia. Fecha de liquidación de la Nómina Periodo de Nómina Tiempo Laborado Cia.

01/02/2023 30/11/2023 01/11/2023 - 30/11/2023 Mensual 300.0 días

Días Trabajados Mes Tipo Trabajador Subtipo Trabajador
30 01 - Dependiente 00 - No Aplica

Salario Integral Alto Riesgo en Pensión Tipo de Contrato Sueldo Base
No No Duración de Obra o Labor 1,160,000.00

Proveedor Tecnológico Loggro S.A.S. - 901361537
Software: LOOGRO - ID. 31845359-7a75-4035-a530-3a0986e30335

El emisor de este documento soporte es responsable por la totalidad de los datos contenidos en éste.
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Documento Soporte de Pago de Nómina Electrónica 
Nómina Individual Nro. NI5965

FUNDACION DE LA COMUNIDAD GUSTAVO MARTINEZ CAFFIN
800189920-5 Fecha de Generación: 12/12/2023 10:56:22

Fecha de Validación: 12/12/2023 10:56:29
CUNE:196d0308292666d0b64c4da560558269379054c5917d9b6f32156cc98a030f8aae0e8d98cc72ddad21ed29cc0e83716c

Beneficiario del Pago
ALEJANDRO  MARRUGO ALCAZAR
Tipo Id.: Cédula de Ciudadanía          9100350
Boquilla Cr 3  85  5
Cartagena - Bolívar

Mes de Noviembre/2023

Devengados
Concepto Valor

Sueldo Trabajado 1,160,000.00
Auxilio de Transporte 140,606.00

Deducciones
Concepto Valor

Deducción Salud 46,400.00
Deducción Pensión 46,400.00

Total Devengados 1,300,606.00 Total Deducciones 92,800.00
Total Comprobante 1,207,806.00

Información Adicional del Beneficiario de Pago
Fecha Ingreso a la Cia. Fecha Retiro de la Cia. Fecha de liquidación de la Nómina Periodo de Nómina Tiempo Laborado Cia.

01/02/2023 30/11/2023 01/11/2023 - 30/11/2023 Mensual 300.0 días

Días Trabajados Mes Tipo Trabajador Subtipo Trabajador
30 01 - Dependiente 00 - No Aplica

Salario Integral Alto Riesgo en Pensión Tipo de Contrato Sueldo Base
No No Duración de Obra o Labor 1,160,000.00

Proveedor Tecnológico Loggro S.A.S. - 901361537
Software: LOOGRO - ID. 31845359-7a75-4035-a530-3a0986e30335

El emisor de este documento soporte es responsable por la totalidad de los datos contenidos en éste.
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Documento Soporte de Pago de Nómina Electrónica 
Nómina Individual Nro. NI5971

FUNDACION DE LA COMUNIDAD GUSTAVO MARTINEZ CAFFIN
800189920-5 Fecha de Generación: 12/12/2023 10:56:22

Fecha de Validación: 12/12/2023 10:56:31
CUNE:94091d096d53414f600cddbb1c98efd5867f57482fcafb16dcc4a552bf682bc8b1cab8ebf713d0e25719f1af01c60f29

Beneficiario del Pago
JAIRO  MORALES BARRIOS
Tipo Id.: Cédula de Ciudadanía          73119190
Boquilla Cr 3  85  5
Cartagena - Bolívar

Mes de Noviembre/2023

Devengados
Concepto Valor

Sueldo Trabajado 1,160,000.00
Auxilio de Transporte 140,606.00

Deducciones
Concepto Valor

Deducción Salud 46,400.00
Deducción Pensión 46,400.00

Total Devengados 1,300,606.00 Total Deducciones 92,800.00
Total Comprobante 1,207,806.00

Información Adicional del Beneficiario de Pago
Fecha Ingreso a la Cia. Fecha Retiro de la Cia. Fecha de liquidación de la Nómina Periodo de Nómina Tiempo Laborado Cia.

01/02/2023 30/11/2023 01/11/2023 - 30/11/2023 Mensual 300.0 días

Días Trabajados Mes Tipo Trabajador Subtipo Trabajador
30 01 - Dependiente 00 - No Aplica

Salario Integral Alto Riesgo en Pensión Tipo de Contrato Sueldo Base
No No Duración de Obra o Labor 1,160,000.00

Proveedor Tecnológico Loggro S.A.S. - 901361537
Software: LOOGRO - ID. 31845359-7a75-4035-a530-3a0986e30335

El emisor de este documento soporte es responsable por la totalidad de los datos contenidos en éste.
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Documento Soporte de Pago de Nómina Electrónica 
Nómina Individual Nro. NI5964

FUNDACION DE LA COMUNIDAD GUSTAVO MARTINEZ CAFFIN
800189920-5 Fecha de Generación: 12/12/2023 10:56:22

Fecha de Validación: 12/12/2023 10:56:29
CUNE:41a069b19869e8ec6c023e4aa4ae5aacb2548c29fa5766bf8ad2f5a72f3aa2b8cbca1187ba086db9cfc0140e4adad48a

Beneficiario del Pago
KAREN  ORTEGA TORRES
Tipo Id.: Cédula de Ciudadanía          1047460034
Boquilla Cr 3  85  5
Cartagena - Bolívar

Mes de Noviembre/2023

Devengados
Concepto Valor

Sueldo Trabajado 1,160,000.00
Auxilio de Transporte 140,606.00

Deducciones
Concepto Valor

Deducción Salud 46,400.00
Deducción Pensión 46,400.00

Total Devengados 1,300,606.00 Total Deducciones 92,800.00
Total Comprobante 1,207,806.00

Información Adicional del Beneficiario de Pago
Fecha Ingreso a la Cia. Fecha Retiro de la Cia. Fecha de liquidación de la Nómina Periodo de Nómina Tiempo Laborado Cia.

01/02/2023 30/11/2023 01/11/2023 - 30/11/2023 Mensual 300.0 días

Días Trabajados Mes Tipo Trabajador Subtipo Trabajador
30 01 - Dependiente 00 - No Aplica

Salario Integral Alto Riesgo en Pensión Tipo de Contrato Sueldo Base
No No Duración de Obra o Labor 1,160,000.00

Proveedor Tecnológico Loggro S.A.S. - 901361537
Software: LOOGRO - ID. 31845359-7a75-4035-a530-3a0986e30335

El emisor de este documento soporte es responsable por la totalidad de los datos contenidos en éste.
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Documento Soporte de Pago de Nómina Electrónica 
Nómina Individual Nro. NI5953

FUNDACION DE LA COMUNIDAD GUSTAVO MARTINEZ CAFFIN
800189920-5 Fecha de Generación: 12/12/2023 10:56:22

Fecha de Validación: 12/12/2023 10:56:24
CUNE:db3fadb5adaf420cde51137fbcae5fdd80f1b29d5c2478b33d0cf47a6df6942906c79187bc428c86bb860cfc9470d4ac

Beneficiario del Pago
NAYIVIS  PADILLA BANQUETT
Tipo Id.: Cédula de Ciudadanía          45506333
Boquilla Cr 3  85  5
Cartagena - Bolívar

Mes de Noviembre/2023

Devengados
Concepto Valor

Sueldo Trabajado 1,160,000.00
Auxilio de Transporte 140,606.00

Deducciones
Concepto Valor

Deducción Salud 46,400.00
Deducción Pensión 46,400.00

Total Devengados 1,300,606.00 Total Deducciones 92,800.00
Total Comprobante 1,207,806.00

Información Adicional del Beneficiario de Pago
Fecha Ingreso a la Cia. Fecha Retiro de la Cia. Fecha de liquidación de la Nómina Periodo de Nómina Tiempo Laborado Cia.

01/02/2023 30/11/2023 01/11/2023 - 30/11/2023 Mensual 300.0 días

Días Trabajados Mes Tipo Trabajador Subtipo Trabajador
30 01 - Dependiente 00 - No Aplica

Salario Integral Alto Riesgo en Pensión Tipo de Contrato Sueldo Base
No No Duración de Obra o Labor 1,160,000.00

Proveedor Tecnológico Loggro S.A.S. - 901361537
Software: LOOGRO - ID. 31845359-7a75-4035-a530-3a0986e30335

El emisor de este documento soporte es responsable por la totalidad de los datos contenidos en éste.
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Documento Soporte de Pago de Nómina Electrónica 
Nómina Individual Nro. NI5960

FUNDACION DE LA COMUNIDAD GUSTAVO MARTINEZ CAFFIN
800189920-5 Fecha de Generación: 12/12/2023 10:56:22

Fecha de Validación: 12/12/2023 10:56:27
CUNE:c555de4a5d6bfaf6c6d6bfd556c15e86a23abcd0aaba624262a259124fcb4632908e6543d4efb375a11c9b401a80c68e

Beneficiario del Pago
RICARDO  PAJARO GUZMAN
Tipo Id.: Cédula de Ciudadanía          73136750
Boquilla Cr 3  85  5
Cartagena - Bolívar

Mes de Noviembre/2023

Devengados
Concepto Valor

Sueldo Trabajado 1,160,000.00
Auxilio de Transporte 140,606.00

Deducciones
Concepto Valor

Deducción Salud 46,400.00
Deducción Pensión 46,400.00

Total Devengados 1,300,606.00 Total Deducciones 92,800.00
Total Comprobante 1,207,806.00

Información Adicional del Beneficiario de Pago
Fecha Ingreso a la Cia. Fecha Retiro de la Cia. Fecha de liquidación de la Nómina Periodo de Nómina Tiempo Laborado Cia.

01/02/2023 30/11/2023 01/11/2023 - 30/11/2023 Mensual 300.0 días

Días Trabajados Mes Tipo Trabajador Subtipo Trabajador
30 01 - Dependiente 00 - No Aplica

Salario Integral Alto Riesgo en Pensión Tipo de Contrato Sueldo Base
No No Duración de Obra o Labor 1,160,000.00

Proveedor Tecnológico Loggro S.A.S. - 901361537
Software: LOOGRO - ID. 31845359-7a75-4035-a530-3a0986e30335

El emisor de este documento soporte es responsable por la totalidad de los datos contenidos en éste.
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Documento Soporte de Pago de Nómina Electrónica 
Nómina Individual Nro. NI5959

FUNDACION DE LA COMUNIDAD GUSTAVO MARTINEZ CAFFIN
800189920-5 Fecha de Generación: 12/12/2023 10:56:22

Fecha de Validación: 12/12/2023 10:56:26
CUNE:4f7471428ab560cfbeab5d26b347dae0b7aa870b2dca452b6d5ce0c06fd7c17c167e6bcc7eda865896edfdfca9d0367c

Beneficiario del Pago
JUAN  PAZ MARTINEZ
Tipo Id.: Cédula de Ciudadanía          73574233
Boquilla Cr 3  85  5
Cartagena - Bolívar

Mes de Noviembre/2023

Devengados
Concepto Valor

Sueldo Trabajado 1,160,000.00
Auxilio de Transporte 140,606.00

Deducciones
Concepto Valor

Deducción Salud 46,400.00
Deducción Pensión 46,400.00

Total Devengados 1,300,606.00 Total Deducciones 92,800.00
Total Comprobante 1,207,806.00

Información Adicional del Beneficiario de Pago
Fecha Ingreso a la Cia. Fecha Retiro de la Cia. Fecha de liquidación de la Nómina Periodo de Nómina Tiempo Laborado Cia.

01/02/2023 30/11/2023 01/11/2023 - 30/11/2023 Mensual 300.0 días

Días Trabajados Mes Tipo Trabajador Subtipo Trabajador
30 01 - Dependiente 00 - No Aplica

Salario Integral Alto Riesgo en Pensión Tipo de Contrato Sueldo Base
No No Duración de Obra o Labor 1,160,000.00

Proveedor Tecnológico Loggro S.A.S. - 901361537
Software: LOOGRO - ID. 31845359-7a75-4035-a530-3a0986e30335

El emisor de este documento soporte es responsable por la totalidad de los datos contenidos en éste.
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Documento Soporte de Pago de Nómina Electrónica 
Nómina Individual Nro. NI5966

FUNDACION DE LA COMUNIDAD GUSTAVO MARTINEZ CAFFIN
800189920-5 Fecha de Generación: 12/12/2023 10:56:22

Fecha de Validación: 12/12/2023 10:56:30
CUNE:4055530d762bb5e11b55704ebd2f757886c8c601cd148836c940e122cb5a5768dab3959f13a96a93db0053022508fc48

Beneficiario del Pago
MIREYA  PINEDA NUÑEZ
Tipo Id.: Cédula de Ciudadanía          1047397964
Boquilla Cr 3  85  5
Cartagena - Bolívar

Mes de Noviembre/2023

Devengados
Concepto Valor

Sueldo Trabajado 1,160,000.00
Auxilio de Transporte 140,606.00

Deducciones
Concepto Valor

Deducción Salud 46,400.00
Deducción Pensión 46,400.00

Total Devengados 1,300,606.00 Total Deducciones 92,800.00
Total Comprobante 1,207,806.00

Información Adicional del Beneficiario de Pago
Fecha Ingreso a la Cia. Fecha Retiro de la Cia. Fecha de liquidación de la Nómina Periodo de Nómina Tiempo Laborado Cia.

01/02/2023 30/11/2023 01/11/2023 - 30/11/2023 Mensual 300.0 días

Días Trabajados Mes Tipo Trabajador Subtipo Trabajador
30 01 - Dependiente 00 - No Aplica

Salario Integral Alto Riesgo en Pensión Tipo de Contrato Sueldo Base
No No Duración de Obra o Labor 1,160,000.00

Proveedor Tecnológico Loggro S.A.S. - 901361537
Software: LOOGRO - ID. 31845359-7a75-4035-a530-3a0986e30335

El emisor de este documento soporte es responsable por la totalidad de los datos contenidos en éste.
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Documento Soporte de Pago de Nómina Electrónica 
Nómina Individual Nro. NI5973

FUNDACION DE LA COMUNIDAD GUSTAVO MARTINEZ CAFFIN
800189920-5 Fecha de Generación: 12/12/2023 10:56:22

Fecha de Validación: 12/12/2023 10:56:32
CUNE:d73a2f92785d8ac9e7174b8fa793dea41eb63c1417e6d4b64398e5e62e669ecbc4457e76ead7d88f4008daf9f653de26

Beneficiario del Pago
JORGE  TORRES HERNANDEZ
Tipo Id.: Cédula de Ciudadanía          73210740
Boquilla Cr 3  85  5
Cartagena - Bolívar

Mes de Noviembre/2023

Devengados
Concepto Valor

Sueldo Trabajado 1,160,000.00
Auxilio de Transporte 140,606.00

Deducciones
Concepto Valor

Deducción Salud 46,400.00
Deducción Pensión 46,400.00

Total Devengados 1,300,606.00 Total Deducciones 92,800.00
Total Comprobante 1,207,806.00

Información Adicional del Beneficiario de Pago
Fecha Ingreso a la Cia. Fecha Retiro de la Cia. Fecha de liquidación de la Nómina Periodo de Nómina Tiempo Laborado Cia.

01/02/2023 30/11/2023 01/11/2023 - 30/11/2023 Mensual 300.0 días

Días Trabajados Mes Tipo Trabajador Subtipo Trabajador
30 01 - Dependiente 00 - No Aplica

Salario Integral Alto Riesgo en Pensión Tipo de Contrato Sueldo Base
No No Duración de Obra o Labor 1,160,000.00

Proveedor Tecnológico Loggro S.A.S. - 901361537
Software: LOOGRO - ID. 31845359-7a75-4035-a530-3a0986e30335

El emisor de este documento soporte es responsable por la totalidad de los datos contenidos en éste.
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Documento Soporte de Pago de Nómina Electrónica 
Nómina Individual Nro. NI5975

FUNDACION DE LA COMUNIDAD GUSTAVO MARTINEZ CAFFIN
800189920-5 Fecha de Generación: 12/12/2023 10:56:22

Fecha de Validación: 12/12/2023 10:56:33
CUNE:e784f01dcdf0215894c42f29ef3f091d8a11a140ef942e0d15ffc2e92aa5ea6f309dd0ec00404ca353941a82e4048205

Beneficiario del Pago
LUISA  VANEGAS NAVARRO
Tipo Id.: Cédula de Ciudadanía          1102870207
Boquilla Cr 3  85  5
Cartagena - Bolívar

Mes de Noviembre/2023

Devengados
Concepto Valor

Sueldo Trabajado 1,160,000.00
Auxilio de Transporte 140,606.00

Deducciones
Concepto Valor

Deducción Salud 46,400.00
Deducción Pensión 46,400.00

Total Devengados 1,300,606.00 Total Deducciones 92,800.00
Total Comprobante 1,207,806.00

Información Adicional del Beneficiario de Pago
Fecha Ingreso a la Cia. Fecha Retiro de la Cia. Fecha de liquidación de la Nómina Periodo de Nómina Tiempo Laborado Cia.

01/02/2023 30/11/2023 01/11/2023 - 30/11/2023 Mensual 300.0 días

Días Trabajados Mes Tipo Trabajador Subtipo Trabajador
30 01 - Dependiente 00 - No Aplica

Salario Integral Alto Riesgo en Pensión Tipo de Contrato Sueldo Base
No No Término Fijo 1,160,000.00

Proveedor Tecnológico Loggro S.A.S. - 901361537
Software: LOOGRO - ID. 31845359-7a75-4035-a530-3a0986e30335

El emisor de este documento soporte es responsable por la totalidad de los datos contenidos en éste.
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Documento Soporte de Pago de Nómina Electrónica 
Nómina Individual Nro. NI5956

FUNDACION DE LA COMUNIDAD GUSTAVO MARTINEZ CAFFIN
800189920-5 Fecha de Generación: 12/12/2023 10:56:22

Fecha de Validación: 12/12/2023 10:56:25
CUNE:8add3f93878748e24b69812a02e8aa533705e9d1cf44731e0d792729f24de14707d32ac842848fcfccbb30d605116ffc

Beneficiario del Pago
MABEL  VEGA MELENDEZ
Tipo Id.: Cédula de Ciudadanía          45492028
Boquilla Cr 3  85  5
Cartagena - Bolívar

Mes de Noviembre/2023

Devengados
Concepto Valor

Sueldo Trabajado 1,160,000.00
Auxilio de Transporte 140,606.00

Deducciones
Concepto Valor

Deducción Salud 46,400.00
Deducción Pensión 46,400.00

Total Devengados 1,300,606.00 Total Deducciones 92,800.00
Total Comprobante 1,207,806.00

Información Adicional del Beneficiario de Pago
Fecha Ingreso a la Cia. Fecha Retiro de la Cia. Fecha de liquidación de la Nómina Periodo de Nómina Tiempo Laborado Cia.

01/02/2023 30/11/2023 01/11/2023 - 30/11/2023 Mensual 300.0 días

Días Trabajados Mes Tipo Trabajador Subtipo Trabajador
30 01 - Dependiente 00 - No Aplica

Salario Integral Alto Riesgo en Pensión Tipo de Contrato Sueldo Base
No No Duración de Obra o Labor 1,160,000.00

Proveedor Tecnológico Loggro S.A.S. - 901361537
Software: LOOGRO - ID. 31845359-7a75-4035-a530-3a0986e30335

El emisor de este documento soporte es responsable por la totalidad de los datos contenidos en éste.
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